STATUT
FUNDACJI im. Stefana Zeromskiego
(tekst jednolity z dnia 30 pazdziernika 2018 roku)

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Fundacja pod nazwg ,Fundacja im. Stefana Zeromskiego”’, zwana dalej ,Fundacjg”, zostata
ustanowiona przez Fundatora aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza Adama Ziomka
w siedzibie Kancelarii Notarialnej w Kielcach przy ulicy Warszawskiej 30/4, repertorium A
1362/2014 w dniu 9 kwietnia 2014 roku.

§ 2.

Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 1991 r., Nr
46 poz. 203 z pézn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. Nr 96 poz. 873) oraz na podstawie postanowien niniejszego statutu.

§ 3.

Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za jej granicami, a $rodki bedgce w
dyspozycji Fundacji sg przeznaczone na cele statutowe okreslone w § 7.

§ 4.

Siedzibg Fundacji jest Strawczyn, woj. Swietokrzyskie.

§ 5.

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

§ 6.

Ministrem wiasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister wtasciwy do spraw pracy i polityki

spotecznej.

CELE FUNDACJI

§7.

Celem Fundaciji jest prowadzenie dziatalnosci w nastepujgcych obszarach spotecznie uzytecznych
na terenie Polski i poza jej granicami.
7.1. Pracai opieka spoteczna:

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.
7.1.4.
7.1.5.
7.1.6.
7.1.7.
7.1.8.
7.1.9.

wspieranie w poszukiwaniu pracy i posrednictwo pracy,

wspieranie samozatrudnienia,

doradztwo i wspieranie w rozpoczynaniu samodzielnej dziatalnosci gospodarczej,
doradztwo i aktywizacja zawodowa dla uchodzcéw, imigrantéw i reemigrantéw,
wspieranie aktywnosci osob starszych i miedzypokoleniowego transferu wiedzy,
wspieranie w zakresie opieki wychowawczej i spotecznej,

wspieranie rozwoju spoteczenstwa otwartego, tolerancyjnego,

wspieranie aktywnosci zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych,
organizowanie pomocy charytatywnej, bezposredniej i posredniej pomocy
rzeczowej, finansowej i organizacyjnej dla os6b ubogich i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, a takze ofiarom klesk zywiotowych oraz ofiarom
konfliktéw i wojen,

7.2. Edukacja:

7.2.1.
7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.
7.2.5.

7.2.6.

dziatalnos$¢ w zakresie edukacji,

wspieranie programéw doskonalenia metod i form efektywnego przyswajania
wiedzy, w tym kompetencji cyfrowych,

wspieranie programéw ksztatcenia w zawodach gingcych, charakterystycznych dla
regionu, rzemieslniczych,

wspieranie edukacji osob o utrudnionym dostepie do wysokiej jakosci ksztatcenia,
wspieranie ksztatcenia i doskonalenia os6b pracujgcych zawodowo lub spotecznie
zgodnie z celami Fundacji,

popularyzacja wiedzy o dorobku literackim Patrona Fundacji oraz jego idei
zbudowania Polski jako kraju powszechnego dobrobytu, tolerancji i rownosci.



7.3. Zdrowie:

7.3.1. organizowanie pomocy charytatywnej, wspieranie w leczeniu i rehabilitacji osob
chorych, zwlaszcza osob i choréb nie w petni finansowanych z funduszy
publicznych,

7.3.2. propagowanie zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej i sportu.

7.4. Kultura i Dziedzictwo Narodowe:
7.4.1. dziatalno$¢ na rzecz ochrony dziedzictwa historycznego i kulturowego oraz
dziatalnos¢ w zakresie kultury i sztuki.
7.5. Ochrona srodowiska i turystyka:
7.5.1. dziatalno$¢ na rzecz ochrony przyrody,
7.5.2. wspieranie i prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z turystyka i rekreacja.

DZIALALNOSC STATUTOWA FUNDACJI
§ 8.
Fundacja realizuje swoje cele w nastepujgcych formach:
8.1. prowadzenie szkoleh, kurséw itp.,
8.2. wsparcie gmin w walce z bezrobociem, pomoc i wsparcie dla os6b poszukujgcych pracy,
8.3. pomoc prawna, ksiegowa, biurowa i marketingowa dla 0sOb rozpoczynajgcych
samodzielng dziatalno$é gospodarczg (gminne/ lokalne inkubatory przedsiebiorczosci),
8.4. organizowanie akcji, imprez i happeningdw na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego,
zabezpieczania i renowacji zabytkow oraz srodowiska,
8.5. prowadzenie ztobkow, przedszkoli, szkot, swietlic Srodowiskowych i domow opieki,
8.6. organizowanie i prowadzenie opieki nad osobami potrzebujgcymi pomocy réznego
rodzaju,
8.7. organizowanie grup wolontariuszy sposrod oséb, kidre uzyskaty wsparcie od Fundaciji,
8.8. prowadzenie promocji celow i dziatalnosci Fundacji, w tym dziatalnos¢é wydawnicza,
8.9. organizowanie i finansowanie konferencji, seminariow, wystaw, galerii, pokazéw
zwigzanych z dziatalnoscig Fundacji,
8.10. wspotprace ze zwigzkami tworczymi, instytucjami panstwowymi, stowarzyszeniami,
organizacjami pozarzagdowymi i innymi fundacjami o podobnym profilu dziatania,
8.11. uczestnictwo w imprezach, targach pracy, festynach organizowanych przez inne
podmioty w zakresie dziatania Fundacii,
8.12. organizacje i finansowanie zaje¢ z dzie¢mi, miodziezg, osobami starszymi,
8.13. organizowanie kursoéw szybkiego przyswajania wiedzy,
8.14. organizowanie pracowni realizujgcych program uczenia sie poprzez samodzielne
doswiadczenia i kreatywne rozwigzywanie problemodw,
8.15. finansowanie edukacji oséb o utrudnionym dostepie do wysokiej jakosci ksztatcenia, w
tym dzieci z krajéw rozwijajgcych sie i grup etnicznych,
8.16. promocje dokonan twérczych podopiecznych Fundacji,
8.17. wspieranie ksztatcenia w wybranych zawodach miodziezy pozaszkolnej i oséb 50+,
8.18. utworzenie lokalnych Centréw Ksztatcenia Ustawicznego,
8.19. wspieranie i organizowanie wzajemnej pomocy o0sOb korzystajgcych ze wsparcia
Fundacji,
8.20. organizowanie Klubéw Dziennego Wsparcia dla oséb starszych, chorych,
niepetnosprawnych,
8.21. utworzenie gabinetow rehabilitacji ruchowej, fizjoterapii,
8.22. organizowanie opieki paliatywnej i hospicyjnej (wolontariat, ustugi wykonywane przez
osoby, ktére uzyskaty wsparcie od Fundacji) w formie opieki domowej,
8.23. stacjonarna opieka nad osobami przewlekle chorymi i wymagajacymi statej opieki,
8.24. prowadzenie zbiorek pienieznych i rzeczowych na cele statutowe Fundaciji,
8.25. przyznawanie nagréd, stypendiow, Swiadczen pienieznych i rzeczowych dla podmiotéw
realizujgcych cele Fundacji oraz osob korzystajgcych ze wsparcia Fundacji.

§9.
Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych oséb prawnych oraz osob fizycznych do osiggniecia
swoich celow, jezeli dziatalno$c¢ ta jest zbiezna z celami Fundac;i.



MAJATEK FUNDACJI

§ 10.

Na majatek Fundacji sktada sie fundusz zatozycielski w wysokosci 1000 zt (jeden tysigc zlotych)
whniesiony przez Fundatora oraz dochody i srodki uzyskane w toku jej dziatania:

10.1.

10.2.
10.3.

Dotacje, darowizny, subwencje, fundusze pomocowe Unii Europejskiej oraz spadki i
zapisy, przy czym Fundacja moze odmowié przyjecia spadku lub darowizny.

Srodki ze zbiérek i imprez publicznych.

Dochody Fundacji pochodzace z darowizn, dotacji, subwencji, spadkéw i zapisow mogg
by¢ uzyte do realizacji wszelkich celow Fundacji, chyba Ze ofiarodawcy okreslg
szczegoblny sposéb ich wykorzystania, zgodny z celami Fundacji. Fundacja moze
tworzy¢ fundusze celowe na wyodrebnione cele statutowe.

ORGANY FUNDACJI

§ 11.

Organami Fundaciji sa:

11.1.
11.2.

§ 12.
12.1.

12.2.
12.3.

Zarzad,
Rada Fundaciji.

Zarzad Fundacji sktada sie z 1-5 cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Rade
Fundacji z zastrzezeniem § 12., ust. 2, 3, 4, 5 6. Jeden z cztonkéw Zarzgdu, wskazany
przez Rade Fundacji petni funkcje Prezesa Zarzgdu. W przypadku Zarzadu
jednoosobowego, cztonkowi Zarzadu przystugujg uprawnienia Prezesa Zarzadu.
Pierwszy Zarzad stanowi Fundator, petnigcy funkcje Prezesa Zarzadu.

Nastepny Zarzad jest powolywany przez Rade Fundacji na czas 3-letniej kadencji.
Czionek Zarzadu moze zosta¢ odwotany przed uptywem kadencji z powodu:

12.3.1.choroby powodujgcej dtugotrwatg niezdolnos¢ do pracy,

12.3.2. nienalezytego wypetniania natozonych na niego obowigzkéw,

12.3.3.istotnego naruszenia postanowien niniejszego statutu,

12.3.4.razacej niegospodarnosci,

12.3.5.skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia

12.4.

publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Cztonkostwo w Zarzgdzie wygasa w przypadku:

12.4.1.ztozenia rezygnacji,
12.4.2. Smierci.

12.5.
12.6.

§ 13.
13.1.
13.2.

13.3.

§ 14.
14.1.

Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Fundacji po zaopiniowaniu przez
Fundatora.
Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu ustala Fundator.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

W przypadku gdy Zarzad jest jednoosobowy, Fundacje reprezentuje samodzielnie
jedyny cztonek Zarzadu, ktéremu przystugujg uprawnienia Prezesa Zarzadu.

W przypadku Zarzgdu wieloosobowego oswiadczenia woli w imieniu Fundacji we
wszystkich sprawach z wyjgtkiem majgtkowych, sktada¢ moze kazdy cztonek Zarzadu
samodzielnie. W sprawach majatkowych o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji w
sprawach majgtkowych nie przekraczajgcych kwoty 3000 zt (trzy tysigce ztotych),
sktada¢ moze jednoosobowo Prezes Zarzadu. W sprawach majgtkowych
przekraczajgcych kwote 3000 zi, wymagany jest podpis dwéch cztonkéw Zarzadu, w tym
Prezesa.

Do zadan Zarzadu nalezy:

14.1.1.uchwalanie rocznych programéw dziatania Fundaciji,
14.1.2. administrowanie i sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji,
14.1.3.sporzgdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji oraz przedstawianie

ich Radzie Fundacji przed ztozeniem wtasciwemu ministrowi,



14.1.4.zgtaszanie Fundatorowi wnioskow w sprawach, w ktérych wymagana jest zgoda
Fundatora,
14.1.5. opracowanie regulaminu wynagradzania pracownikow Fundacji.
14.2. W przypadku Zarzgdu wieloosobowego, uchwaly Zarzadu sg podejmowane zwykig
wiekszoscig gtosow oddanych.
14.3. Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane na posiedzeniach lub bez odbycia
posiedzenia w przypadku, gdy wszyscy cztonkowie Zarzgdu wyrazg na pismie zgode na
postanowienie, ktére ma by¢ powziete albo wyrazg zgode na pisemne gtosowanie.

§ 15.
Nastepujace czynnoéci wymagajg podjecia przez Zarzad jednomysinej uchwaty:
15.1. zacigganie przez Fundacje zobowigzan przewyzszajgcych jednorazowo kwote 5000
ztotych
15.2. zawieranie umow o prace z pracownikami Fundacji.

§ 16.
Podjecie nastepujgcych czynnosci wymaga uzyskania przez Zarzad wcze$niejszej opinii Rady
Fundacji:

16.1. sprzedaz, wynajecie, wydzierzawienie lub jakiekolwiek obcigzenie Ilub oddanie
jakimkolwiek osobom do uzywania jakiegokolwiek majgtku Fundacji o wartosci
przekraczajgcej 10.000 zi,

16.2. wszelkie nabycie przez Fundacje majatku o wartosci przekraczajgcej 10.000 ztotych,

16.3. przejecie jakiejkolwiek nieruchomosci niezaleznie czy drogg kupna czy dzierzawy,

16.4. nabycie i/lub objecie akcji/ udziatow, lub w inny sposéb uczestniczenie w innych
osobach prawnych oraz spotkach nie posiadajgcych osobowosci prawnej,

16.5. zacigganie przez Fundacje zobowigzan przewyzszajgcych jednorazowo kwote 10.000
ztotych, a takze zawieranie umow dtugoterminowych, ktorych warto$¢ przewyzsza w
sumie 30.000 ztotych.

§17.
Rada Fundaciji jest organem odrebnym od organu zarzgdzajgcego i niepodleglym mu w zakresie
wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru.
17.1. Rada Fundacji jest organem Kkolegialnym sktadajgcym sie z co najmniej dwoch
cztonkdw. W skitad pierwszej Rady wchodzg osoby wyznaczone przez Fundatora.
17.2. Nastepnych cztonkéw Rady na miejsce oséb, ktore przestaty petni¢ te funkcje powotuje
Rada w formie jednomysinej uchwaty, po zasiegnieciu opinii Fundatora.
17.3. Cztonkostwo w Radzie ustaje na skutek:
17.3.1.$mierci,
17.3.2.ztozenia rezygnacji,
17.3.3.wykluczenia przez Rade w formie uchwaty.
17.4. Przewodniczgcego Rady Fundacji wybiera Rada ze swojego grona.
17.5. Powotanie cztonka Rady Fundacji nastepuje na czas nieoznaczony.
17.6. Czionkowie Rady Fundac;ji:
17.6.1.nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu ani pozostawac¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,
17.6.2.nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
17.6.3.moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztéw udziatu w posiedzeniach Rady Fundac;ji.
17.7. Przewodniczacy Rady Fundacji kieruje jej praca i reprezentuje jg na zewnatrz.
17.8. Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczegodlnosci:
17.8.1.nadzor nad realizacjg gtownych kierunkéw dziatania Fundacii,
17.8.2. wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi dziatalnosci Fundacji,
17.8.3. opiniowanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundacji,
17.8.4.wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad Fundacji,
17.8.5.0piniowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji oraz czynnosci
wymienionych w § 16 planowanych przez Zarzad Fundacji,



17.8.6. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu (nie dotyczy przypadku wym. w § 12,
ust. 2),
17.8.7.zatwierdzanie regulaminu wynagradzania pracownikow Fundaciji.
17.9. Rada Fundacji zbiera sie co najmniej dwa razy w roku na posiedzeniach zwotywanych
przez Przewodniczgcego Rady Fundacji lub na wniosek Zarzadu.
17.10.Dopuszcza sie udziat czionka Rady Fundacji w posiedzeniu z wykorzystaniem
audiowizualnych srodkéw porozumiewania sie na odlegtoscé.
17.11.Tryb dziatania Rady Fundacji okre$la regulamin Rady Fundacji ustalony przez
Fundatora.
17.12.Uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow, z zastrzezeniem § 17, ust. 2.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 18.
18.1. Zmian statutu Fundacji moze dokonaé¢ Fundator zgodnie z art. 5 Ustawy z dnia 6
kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 1991 r., Nr 46 poz. 203 z p6zn. zm.).
18.2. Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacjg o podobnych celach statutowych.
18.3. Decyzje w sprawie potagczenia podejmuje Zarzgd w drodze jednomysinej uchwaty po
uzyskaniu opinii Rady i za zgodg Fundatora.
18.4. Fundacja nie moze:

18.4.1.udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majgtkiem organizacji w stosunku
do jej czionkéw, czionkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
czionkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

18.4.2. przekazywa¢ majatku na rzecz ich cztonkdéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw
oraz ich oso6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

18.4.3.wykorzystywa¢ majatku na rzecz czionkéw, czionkdéw organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

18.4.4.dokonywaé¢ zakupu towaréow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg
czlonkowie organizacji, czlonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

§ 19.
19.1. W razie wyczerpania srodkoéw finansowych i majgtku Fundacji, Fundacja podlega
likwidaciji.
19.2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator po zasiegnieciu opinii Rady Fundacji.

§ 20.
20.1. Likwidatorem Fundacji jest Zarzad albo osoby wyznaczone przez Zarzad.
20.2. Do obowigzkow likwidatora nalezy:
20.2.1.zgtoszenie wniosku do sadu rejestrowego o wpisanie otwarcia likwidaciji,
20.2.2.sporzgdzenie bilansu otwarcia likwidacji oraz listy wierzycieli,
20.2.3.wezwanie wierzycieli Fundacji do zgtoszenia swych wierzytelnosci w ciggu 3
miesiecy od daty ogtoszenia,
20.2.4.Sciggniecie wierzytelnosci i wypetnienie zobowigzan Fundacji,
20.2.5. spieniezenie majatku Fundacji pozostatego po zaspokojeniu wierzycieli poprzez
sprzedaz catosci lub czesci tego majgtku w trybie sktadania ofert.
20.3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moze by¢ przekazany wytgcznie instytucjom
prowadzacym dziatalno$¢ zbiezng z celami Fundacii.
§ 21.
Statut zostat uchwalony przez Fundatora w dniu 10 kwietnia 2014 roku.



